
TEVREDEN OVER….
JONGEREN OUDERS PROFESSIONALS

 Meer individuele aandacht 

 Sneller hulp

 Meer maatwerk

 Hulp vragen gaat makkelijker

 Er heerst meer rust en het is 

huiselijker 

 Er zijn minder prikkels

 Steun van groepsleiding

 Het onderwijs is prima

 Kinderen krijgen de juiste aandacht

 Het is huiselijk en rustig 

 Onderwijs is dichtbij

 Er is veel contact met begeleiding

 Het is overzichtelijk

 Er is veel toezicht

 Ouders hebben een eigen

contactpersoon (buiten het team)

 Het kunnen geven van meer individuele 

aandacht 

 Eerder signalen herkennen en meer 

mogelijkheden om hiermee om te gaan 

(bijv. even rondje lopen met de jongere)

 Een huiselijke sfeer creëren

 Ontwikkeling bij de jongeren kunnen 

waarnemen

 Contact met het netwerk

“Ik vind een kleine groep sowieso fijner dan 
een grote groep. Ik heb meer contact met 

mensen en ik leer beter omgaan met regels 
en zelfstandiger woorden”

“Ik ben het echt wel eens met 
kleinschalige groepen. Het is 
realistischer. Het is beter voor 
iedereen denk ik. Ik zie mezelf 
ook gewoon prettiger voelen 
en me op mijn gemak voelen”
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WAT WERKT EN WAT KAN BETER BINNEN DE KV’S?

AANBEVELINGEN?
JONGEREN OUDERS PROFESSIONALS

Meer inspraak 

Betere aansluiting tussen de 

jongeren onderling

Meer georganiseerde activiteiten

Groepsleiding zou ook tijdens 

overdracht  bereikbaar mogen zijn

Soms is het te streng of weten de 

jongeren niet waarom iets op een 

bepaalde manier gaat

 Meer betrekken bij de behandeling

 Meer contact met 

gedragswetenschappers/therapeuten

 Minder wisselingen in personeel (en 

hierover communiceren)

 Meer activiteiten als vrijetijdsbesteding

 De hygiëne verbeteren

 Alert zijn op de leeftijdsverschillen op 

het terrein en de beïnvloeding hiervan

 Huiswerkbegeleiding bij het onderwijs

Gebouw/terrein is niet altijd geschikt

Terugplaatsingen

Aanbod van therapie

Eenduidig rapporteren

Aansluiting met school en 

dagbesteding


