Team Onderzoek van Pluryn bundelt, ontwikkelt en

O n d e rZOe ksq g e n d q deelt kennis om de zorgkwaliteit te waarborgen en

te verbeteren. We innoveren voortdurend om nieuwe

inzichten en werkwijzen te ontwikkelen. Zo werken we
2 O 2 5 — 2 O 3 O toe naar de best mogelijke hoogspecialistische en
meer persoonsgerichte zorg voor onze cliénten.

Kwaliteit en effectiviteit Innovatie en transformatie Het stimuleren van een lerende

van zorg van zorg en reflecterende praktijk
Beschrijving cliéntgroepen Zorginhoudelijke innovaties Kwaliteitsmonitoring
Onderbouwing en evaluatie Technologische innovaties Datagestuurd leren en
methodisch handelen verbeteren

Aandacht voor vitaliteit van
professionals

Uitgangspunten

> Samen leren en —» Combinatie van
verbeteren vanuit praktijk, kwantitatief en kwalitatief:
wetenschappelijk, en duiding van de context Teamleider
ervaringsperspectief @ Hoogleraren/
senior onderzoekers
@ Medior onderzoekers
@ Junior onderzoekers
— Vanuit dialoog en — Technologie kan hierbij Monitoringsteam (ROM)
gelijkwaardigheid, ondersteunend zijn @ PhD studenten
samenwerking en
verbinding

Onderzoek wordt grotendeels extern gefinancierd.

Bijzondere leerstoelen*

* Bij Pluryn vervullen twee bijzonder hoogleraren
een belangrijke functie in de verbinding tussen

o Transformatie in de specialistische jeugdhulp zorgontwikkeling, kennisontwikkeling en onderwijs
op deze twee zorgthema's. Ook spelen zij een grote

9 Gepersonaliseerde zorg bij LVB rol in de positionering van Pluryn als aanbieder

van hoogspecialistische zorg. ¢’uryn
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